
Dipartimento delTAmministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale 

Ufficio II - Corpo di polizia penitenziaria

e, per conoscenza,

Airuffìcio del Capo del Dipartimento 
Ufficio I - Segreteria Generale

SEDE

Alle Direzioni Generali 
SEDE

Ai Provveditorati Regionali delTAmministrazione
Penitenziaria 

LORO SEDI

Alle Direzioni degli Istituti Penitenziari
LORO SEDI 

(per il tramite dei Provveditorati)

Alle Direzioni delle Scuole di Formazione e degli
Istituti distruzione 

LORO SEDI

AirUfficio IV Relazioni Sindacali 
Airuffìcio VI Concorsi 

SEDE

Al Signor Capo del Dipartimento 
Alla Signora Vice Capo del Dipartimento

SEDE

Al Dipartimento per la Giustizia Minorile e di
Comunità

ROMA

OGGETTO: Concorso pubblico per esami a complessivi n. 411 posti (378 uomini; 33 donne) 
per la nomina alla qualifica iniziale del ruolo maschile e femminile degli ispettori del Corpo di 
polizia penitenziaria, indetto con PDG 25 novembre 2021.
Aspettativa per frequenza corso di formazione per la nomina ad allievo vice 
ispettore del Corpo di polizia penitenziaria.

Settore trattamento giuridico- Segreteria affari generali



r/r
Dipartimento delTAmministrazione Penitenziaria

Direzione Generale del Personale 
Ufficio II - Corpo di polizia penitenziaria

Con riferimento aH'imminente avvio del corso di formazione per "Allievo vice 
ispettore" di cui al concorso pubblico indicato in oggetto, in considerazione dei vari quesiti 
pervenuti, anche per le vie brevi, al fine di fornire indicazioni di carattere generale sulla 
questione, si rappresenta quanto segue.

Il personale del Corpo di polizia penitenziaria vincitore del predetto concorso e 
nominato "Allievo vice ispettore" con P.D.G. 12 gennaio 2024, a far data dal 6 maggio 2024, 
è collocato in aspettativa ai sensi deli'art.26, comma 2 del D.Igs. 30 ottobre 1992 n.443, per 
tutta la durata del corso, mantenendo il trattamento economico più favorevole, con 
conseguente "congelamento" della posizione rivestita all'atto deH'ammissione alla frequenza 
del corso.

Il tempo trascorso in aspettativa, per il periodo di frequenza del predetto corso, 
è computato ai fini della progressione in carriera, dell'attribuzione degli aumenti periodici di 
stipendio e del trattamento di quiescenza e previdenza.

La nomina alla qualifica di allievo vice ispettore comporta l'interruzione della 
maturazione del congedo ordinario.

Durante il corso di formazione, agli allievi de quo e consentito, per giustificato 
motivo e a diverso titolo, l'assenza per un totale complessivo di 60 giorni, che non andrà ad 
incidere sul congedo ordinario maturato in proporzione del servizio prestato dagli stessi fino 
alia data di inizio corso, il quale si ritiene possa essere fruito al termine del periodo di 
collocamento in aspettativa spedale.

Si rappresenta che, il personale di cui trattasi dovrà essere avviato al corso 
munito del vestiario in possesso e del relativo equipaggiamento non di reparto, nonché con 
l'armamento in dotazione individuale, relativo munizionamento, placca e tesserino di 
riconoscimento.

Le Scuole di Formazione e/o gli Istituti d'istruzione individuate per lo 
svolgimento del corso provvederanno alla custodia delle dotazioni.

Ai medesimi, durante tutto il corso di formazione non compete il trattamento 
economico di missione né la corresponsione di alcuna indennità accessoria (straordinario, 
F.E.S.I., ecc.).

Si rappresenta, infine, che il personale che non avrà superato il corso o 
altrimenti vi avrà rinunciato, farà rientro nella sede di appartenenza.

Si ringrazia per la collaborazione e si porgono cordiali saluti.

Il Direttore Generale 
Massimo Parisi

Settore^attamenlD giuridico- Segreteria affari generali
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