
 
 
              AFFILIATO O.S.A.P.P  
     Prot. N. 002 del 18/06/2023 D.P.                                                                               Rovigo 18.06.2023 

 
Alla Direzione 

Della Casa Circondariale di Rovigo 
SEDE 

 
e, p.c.  

Al segretario Regionale AL.SI.P.Pe. 
Raffaele RUSSO 

ROVIGO 
 

Al Segretario Regionale Al.SI.P.Pe del Triveneto 
Roberto METRUCCIO 

VENEZIA 
 

Al Segretario Generale Al.SI.P.Pe 
Alessandro BELFIORE 

ROMA 

 
 

Oggetto: Difformità, domande/richieste del Personale di Polizia Penitenziaria.   
 
Egregio Dottore 
                                       la scrivente organizzazione Sindacale affiliata all’ O.S.A.P.P. e pertanto destinataria 
delle prerogative sindacali riservate alle OO.SS. maggiormente rappresentative, ha ricevuto ancora una volta 
doglianze da parte di personale di Polizia penitenziaria in servizio nell’istituto da Lei diretto, in merito a 
quanto riportato in oggetto. 
 
nello specifico in merito alla “Richiesta Rif. Prot. n. 4955 di integrazione documentazione ad istanze per 
fruizione permessi ai sensi dell’articolo 33 comma 3 della LEGGE 104/92”, verrebbero richieste ulteriori 
informazioni circa l’inassistenza di altri parenti affini, già ampiamente esposti in ragione di giusta 
presentazione di dichiarazioni volte ad ottenere i benefici della legge di cui sopra, che a parere di questa O.S. 
non trova fondamento normativo nella lettera circolare GDAP-0457451-2012.  
 
Questa O.S. si fa portavoce di numerose doglianze rappresentate dal Personale, di una situazione di 
difformità della valutazione dei requisiti con altro Personale, che ha già presentato presso gli uffici di questa 
Direzione ottenendo di recente e nelle stesse modalità i benefici previsti dalla legge 104/92.  
 
Inoltre, circa la richiesta di fornire specifiche motivazioni a riguardo della presentazione disgiunta dei 
permessi di cui sopra nei confronti dei due disabili che necessitano di assistenza, questa O.S. non riesce 
ancora una volta a trovare un riferimento normativo per il quale il dipendente debba richiedere le 
agevolazioni formulando un'unica richiesta, visto che si tratta di persone diverse anche se coniugate tra loro. 
 
pertanto si chiede di porre gli eventuali correttivi a quanto rappresentato, o di convocare anche 
personalmente il dipendente per meglio rappresentare i motivi richiesti. 
 

In attesa di un riscontro Le porgiamo distinti saluti. 

Il Delegato Provinciale Alsippe 
                                                                                                                                     Nicola CASARDI 


