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DIPARTIMENTO DELLAMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE CAMPANIA
Ufficio I1° - Personale e Formazione — Sezione |11 Relazioni Sindacali

All'0.S. O.S.A.P.P.

ep.c. Al Ministero della Giustizia — DAP
- Direzione Generale del Personale
Ufficio IV — Relazioni Sindacali
- Direzione Generale della Formazione
ROMA

Oggetto: impiego istruttori Regione Campania

Con riferimento alla lettera sindacale n. 1/PV/BA/2023 del 07/03/2023 di pari oggetto che
si riscontra, si comunica che la nota n. 13086 del 24/02/2023 di questo Ufficio é stata diramata a
seguito di analoghe disposizioni della Direzione Generale della Formazione.

Con I'occasione, tuttavia, nell’evidenziare che I'impiego del personale istruttore avviene
conciliando le esigenze delle sedi di servizio con quelle di formazione, si precisa che con la nota
sopra indicata & stato ricordato agli Istruttori che il loro impegno deve rivolgersi in modo
prioritario alle Scuole del’Amministrazione, per fornire agli allievi una formazione iniziale
completa.

’elevato numero di corsi organizzati da questo Ufficio con I'impiego del personale
istruttore a livello regionale dimostra I'attenzione di questo Ufficio per la formazione in tutte le
sue espressioni, tuttavia non deve rappresentare un ostacolo per la formazione iniziale, ma
arricchire I'offerta formativa in itinere.

Relativamente alla mancata concessione dell’auto di servizio, questo Ufficio non & in
grado di fornire riscontri, ignorando il caso specifico, che comunque non rientra nelle
competenze regionali.

In merito all’organizzazione di corsi con docenti “esterni”, si sottolinea che la formazione
del personale, pianificata nel’ambito del PARF in ossequio all’Atto di indirizzo del Signor Ministro,

del P.A.E. della Direzione Generale della Formazione e del fabbisogno formativo del territorio, si
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estende a diverse discipline. Molte sono le competenze per le quali non esiste personale interno
qualificato da impiegare come docente e la stessa Amministrazione non & deputata al rilascio di
determinate certificazioni (ad esempio certificazioni ai sensi del D.Lgs 81/08 ecc).

Nel restare a disposizione per eventuali chiarimenti, si porgono cordiali saluti.

Il Pr ditore
Luciad CA$TELLANO
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Prot.ol/PV/BA/2023 = ' S '
- - - . . Al Provveditore Regionale
inistrazione Penitenziaria della Campania
Dott.ssa Lucia CASTELLANO
NAPOLI

Al Direttore dell’'Ufficio della Formazione del Provveditorato Regionale
per I’Amministrazione Penitenziaria della Campania
Dott.ssa Carlotta GIAQUINTO

_______ : NAPOLI
. Epc;
T AIla D1rez1one Generale del Personale e della Formazione
& ROMA

= _ ::- . All'Ufficio Relazioni Sindacali
Dott.ssa Ida DEL GROSSO
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m_dg.DAPPR11.07/03/2023.0015668 &
Alla Segreterla Generale O.S.A.P.P.
Leo BENEDUCI
ROMA

Oggetto: Impiego Istruttori Regionale Campania.
Egregio Provveditore,

Con la presente, in riferimento alla nota m_DG.DAPPRI11. del 24/02/2023 n. 0013086.U, le scriventi
Organizzazioni Sindacali affiliate fra di loro, intendono evidenziare una obiettiva difficolta ad orientarsi rispetto
alle linee guida intraprese dall’Ufficio Formazione del PRAP di Napoli, per quanto in oggetto riportato.

Ci si interroga sulla opportunita di prevedere un taglio tout court del personale istruttore della Campania e/o
del numero delle edizioni dei corsi “Multidisciplinare” e “Police training”, da rimodulare, stando alla su citata
circolare, sulla base di un fabbisogno nazionale non prevedibile né quantificabile, in ogni caso RESIDUALE:

Difatti, parlando di obbligo a svolgere IN VIA PRIORITARIAT incarico di istrutton su tutto il territorio salvo

“indisponibilita opportunamente motivate ¢ documentate ci si riferisce a TUTTI GLI ISTRUTTORI DI

ITALIA...

Segretario Regionale Campania e-mail: palmvinc_1970@libero.it
Via San Biagio n. 25 AVERSA
Wwww.osappregionecampania.it
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Organizzazione ] )
. IL [Sindacale Ergo, se per ipotesi a Verbania mancassero istruttori, per arrivare a
Autonoma chiamare quelli in servizio in regione Campania dovrebbe verificarsi la
Q Polizia contestuale ¢ progressiva indisponibilita di tutti gli istruttori limitrofi anche
Penitenziaria . . s ; A . et c s

al fine di non gravare sull’erario (principio di efficienza ed economicita).
Al contempo pare ci siano istruttori in Campania che hanno dato disponibilita a svolgere il proprio compito di
istruttore, senza ricevere nemmeno una risposta dalla formazione. .. altri distaccati in regione e non coinvolti nei

corsi in essere in virtu della posizione di distacco temporaneo.

In altri casi documentati, fare I’istruttore sembrerebbe ¢ stato reputato dal Dirigente dell’Ufficio Formazione
un intralcio in quanto corrispondente a “depauperare il personale” poich¢ si distramrebbe il suddetto dai compiti di
Istituto.

Per quanto riguarda il * “favorire il personale 1struttdfé'ad espletare il proprio compito su tutto il territorio *
proprio di recente non ¢ stata concessa I’auto di servizio ad un istruttore (dichiarato nel caso di specie come
mezzo pill economico) ostacolandolo in maniera non trascurabile.

Si ricorda inoltre che per quanto riguarda 1’ abilitazione all’uso dello sfollagente, questanon ¢ riservata solo agli
allievi agenti nelle scuole, ma deve essere programmato (come gia accade in altre regioni) per tutto il personale
(DPR N551/1992 art.7 e 14).

Quindi, & necessaria una programmazione concreta e lungimirante in tal senso, ad oggi totalmente mancante,
utilizzando il pit possibile gli istruttori di difesa personale, che, si ricorda, non rappresentano costo alcuno
rispetto a docenti estemi dei quali ci si avvale in altri corsi (vedi corso “benessere/essere bene” per personale
civile) per i quali vengono depauperate centinaia di euro per ogni edizione.

Alla luce di quanto esposto, considerando la forte richiesta del personale di Polizia Penitenziaria a partecipare a
corsi di Tiro, Multidisciplinare, Police Training e Difesa personale, si invitano gli organo in indirizzo a
rivedere completamente il contenuto della circolare in oggetto richiedendo in primis di utilizzare al meglio ¢
come disposto dalla circolare sopra enunciata gli Istruttori a livello regionale.
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